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SURAT KEPUTUSAN
KETUA STIKES MITRA RIA HUSADA JAKARTA
Nomor : 050/Ketua SMRHJ/IV/2024
Tentang
PENETAPAN DOSEN MENGAJAR SEMESTER GENAP
TAHUN AKADEMIK 2023/2024
STIKES MITRA RIA HUSADA JAKARTA

KETUA STIKES MITRA RIA HUSADA JAKARTA

Menimbang : 1. bahwa dalam kegiatan proses belajar mengajar di Program Studi
Sarjana Kebidanan, Profesi Bidan dan Sarjana Kesehatan
Masyarakat STIKes Mitra RIA Husada Jakarta (SMRHJ), diperlukan
Tenaga pengajar/dosen;
2. bahwa dosen dalam Distribusi Mata Kuliah dan Team Teaching,
dianggap mampu dan bertanggung jawab untuk mengajar;
3. bahwa untuk itu perlu dikeluarkan SK Ketua SMRHJ.

Mengingat : 1. Undang — Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003

tentang Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undang — Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen;

3. Undang — Undang RI Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi;

4. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Rl Nomor 03
2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

5. Statuta SMRH Jakarta.

Memperhatikan . Daftar Distribusi Mata Kuliah dan Team Teaching Program Studi
Sarjana Kebidanan, Profesi Bidan dan Sarjana Kesehatan
Masyarakat Semester Genap Tahun Akademik 2023/2024.

Memutuskan

Menetapkan :

Pertama : Menugaskan kepada nama tenaga pengajar/dosen yang terlampir
dalam surat keputusan ini sebagai tenaga pengajar/dosen pada
Semester Genap Program Studi Sarjana Kebidanan, Profesi Bidan
dan Sarjana Kesehatan Masyarakat Tahun Akademik 2023/2024
di SMRHJ.

Kedua : Memberikan kewenangan sepenuhnya kepada dosen tersebut
untuk melaksanakan proses belajar mengajar di Program Studi
Sarjana Kebidanan, Profesi Bidan dan Sarjana Kesehatan
Masyarakat SMRHJ.

Ketiga : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan apabila di
kemudian hari terdapat kekeliruan dalam surat keputusan ini
akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Jakarta
Tembusan : Pada tanggal : 5 April 2024
1. Waket|dan Il SMRHJ Sekolah Tinggi limu Kesehatan (STIKes)
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Program Studi

No. Dosen Sarjana Kebidanan Profesi Bidan Sarjana Kesehatan Masyarakat
Mata Kuliah Semester | SKS Mata Kuliah Semester | SKS Mata Kuliah Semester SKS
Fisiologi
Kehamilan, . I/Angkt. 8 Dasar Kebijakan
Persalinan, Nifas /Reg 2 Patient Safety Matrigllulasi 1 KesehatanJ /Reg 0.9
dan Bayi
Pengantar I/Non Reg 1
Kebidanan Matrikulasi
Fisiologi
Kehamilan, I/Non Reg 1
Persalinan, Nifas | Matrikulasi
dan Bayi
Dr. Asuhan KB dan
1 | Nurhidayah, Eg?{:g:gsi /Non Reg 1
S.SiT, MKM
Pelayanan
Kebidanan dalam
Sistem Pelayanan /Non Reg | 1
Kesehatan
Asuhan KB dan
Pelayanan VI/Reg 2
Kontrasepsi
Asuhan
Kebidanan pada
Masa Keharpnilan IV/Reg 2
Normal
Kehamian Epidemiologi
Eka i ’ Nifas II/Reg 2 Penyakit tidak IVIReg 1
2 | Maulana N, (Fj’ersa inan, Manular
S.SiT, MKM [9an Bayi
’ Pengantar I/Non Reg 1
Kebidanan Matrikulasi




Fisiologi
Kehamilan,
Persalinan, Nifas
dan Bayi

I/Non Reg
Matrikulasi

Asuhan
Kebidanan pada
Remaja dan
Perimenopause

I/Non Reg

Asuhan
Kebidanan pada
Masa Nifas

I/Non Reg

Pelayanan
Kebidanan
Komunitas

II/Non Reg

Asuhan
Kebidanan pada
Masa Nifas

VI/Reg

15

Praktik Komunitas

VI/Reg

15

Asuhan
Kebidanan pada
Remaja

IVIReg

Dr. Dina
Martha Fitri,

S.SiT, M.Pd

Metodelogi Riset
& Biostatistik

I/Non Reg
Matrikulasi

Seminar Proposal

VII/K3

Penelitian
Kebidanan

II/Non Reg

Seminar Proposal

VIII/Promkes

Metodelogi Riset

VI/Reg

Biostatistik

VI/Reg

llmu Sosial
Budaya dan
Antropologi
Kesehatan

IVIReg

Sri
Kubillawati,
S.SiT,
M.Kes

Asuhan
Kebidanan
Prakonsepsi dan
Pranikah

I/Non Reg

Promosi
Kesehatan

IV/IReg




Asuhan
Kebidanan pada
Masa Kehamilan

I/Non Reg

Kewirausahaan
dalam Praktik
Kebidanan

II/Non Reg

Promosi
Kesehatan

VI/Reg

Asuhan
Kebidanan
Prakonsepsi dan
Pranikah

VI/Reg

Asuhan
Kebidanan
Prakonsepsi dan
Pranikah

IVIReg

Nurul Azmi
Aprianti,
S.SiT, M.Pd

Dokumentasi
Kebidanan dan
Sistem Informasi
Kesehatan

I/Non Reg
Matrikulasi

Kewirausahaan

IVIReg

15

Asuhan
Kebidanan pada
Neonatus

I/Non Reg

Pelayanan
Kebidanan
Komunitas

II/Non Reg

Pelayanan
Kebidanan
Komunitas

VI/Reg

Praktik Komunitas

VI/Reg

15

llmu Sosial
Budaya dan
Antropologi
Kesehatan

IVIReg




Pengambilan

Evidence Based

Keputusan /Non Reg Midwifery Practice VAngkt. 8 1
Kebijakan dalam
Kebidanan II/Non Reg
: : Pelayanan
.II? mSaSq_nhta Kebidanan VI/Reg
! ’ Komunitas
MKM Tanggap Darurat
99ap VI/Reg
Bencana
Kebijakan dalam
Kebidanan Vill/Reg
Epidemiologi IV/Reg
Psikologi Manajemen dan
Kehamilan, Kewirausahaan I/Angkt. 7 o
Persalinan, Nifas I/Reg dalam Model Matrikulasi 1,5 | Skripsi VIIZKs
dan BBL Praktik Bidan
Psikologi
Kehamilan, I/Non Reg o
Persalinan, Nifas | Matrikulasi Skripsi Vili/Promkes
dan BBL
Metodelogi Riset | I/Non Reg .
. & Biostatistik Matrikulasi Skripsi VIIVK3
Dr. Yocki -
. Pengambilan
Yuanti, Keputusan I/Non Reg
SST, S.Pd, B
M.Kes Asuhan KB dan
' Pelayanan I/Non Reg
Kontrasepsi
Kebijakan dalam
Kebidanan II/Non Reg
Manajemen
Pengelolaan
Kepemimpinan II/Non Reg

dan Organisasi
dalam Pelayanan
Kebidanan




Metodelogi Riset

VI/Reg

Kebijakan dalam
Kebidanan

VIII/Reg

Psikologi dalam
Praktik Kebidanan

IVIReg

Yati
Nurhayati,
M.Keb

Evidence Based
dalam Praktik
Kebidanan

I/Non Reg

Asuhan
Kebidanan
Prakonsepsi dan
Pranikah

I/Non Reg

Asuhan
Kebidanan pada
Neonatus

I/Non Reg

Penelitian
Kebidanan

II/Non Reg

Pelayanan
Kebidanan dalam
Sistem Pelayanan
Kesehatan

II/Non Reg

Yulia
Herawati,
S.SiT, MKM

Psikologi
Kehamilan,
Persalinan, Nifas
dan BBL

I/Non Reg
Matrikulasi

Praktik Klinik
Kebidanan Profesi
pada Masa
Remaja dan Pra
Konsepsi

I/Angkt. 8

15

Pelayanan
Kebidanan dalam
Sistem Pelayanan
Kesehatan

VIII/Reg

15

Praktik Klinik
Kebidanan Profesi
Masa Nifas dan
Menyusui

I/Angkt. 8

15

Psikologi dalam
Praktik Kebidanan

IVIReg

Praktik Klinik
Kebidanan Profesi
Manajemen
Pelayanan

II/Angkt. 7

15




Kebidanan
Komunitas (MPKK)

Manajemen dan

Asuhan ;
Kebidanan pada I/Non Reg 1 Kelvv |rausaha|1an IlAn.iktl' 8. 1,5
Masa Persalinan da am que Matrikulasi
Praktik Bidan
Asuhan Praktik Klinik
Kebidanan Kebidanan Profesi
Kegawatdaruratan | [I/Non Reg 1 I/Angkt. 8 1,5
pada Masa
Maternal dan .
Kehamilan
Neonatal
Praktik Klinik
Kebidanan Profesi
Nina Kewirausahaan E?)crzl]?rg’se;ayé?nan
Tresnayanti, | dalam Praktik II/INonReg | 1 pSt, IWAngkt. 7 | 1,5
10 ; . Kesehatan
S.SiT, Kebidanan .
Reproduksi dan
M.Kes
Asuhan
Perimenopause
Praktik Klinik
Senior :
Tanggap Darurat |\ poo | 4 | Manajemen, Angkt. 7 | 2
Bencana Kepemimpinan dan
Kewirausahaan
Kebidanan
Pelayanan
Kebidanan dalam
Sistem Pelayanan Vill/Reg L5
Kesehatan
Asuhan Asuhan Pelayanan
Nurulicha, Kebidanan pada Kebidanan I/Angkt. 8
1 SST, M.Keb | Bayi, Balita dan /Non Reg 1 Komplementer Matrikulasi 1

Anak Prasekolah

Berkesinambungan




Praktik Klinik

Asuhan Kebidanan Profesi
Kebidanan II/Non Reg Neonatus, Bayi, I/Angkt. 8 1,5
Komplementer Balita dan Anak
Pra-sekolah
Praktik Klinik
Asuhan Kebidanan Profesi
Kebidanan pada Managerial dalam
Masa Kehamilan IVIReg Pelayanan WAngkt. 7|~ 1,5
Normal Kebidanan
Komplementer
Praktik Klinik
Senior :
Manajemen,
Kepemimpinan dan WAngkt. 7 2
Kewirausahaan
Kebidanan
Asuhan
Kebidanan pada . I/Angkt. 8
Remaja darllo I/Non Reg Patient Safety Matrigliulasi 1
Perimenopause
Asuhan Praktik Klinik
Kebidanan Kebidanan Profesi
Kegawatdaruratan | [I/Non Reg lan D I/Angkt. 8 15
Bdn. Yulita | Maternal dan Ketr_ampl an basar
: Kebidanan
12 Nen_gsm, Neonatal .
S.SIT, Praktik Klinik
M.kes Asuhan Kebidanan Profesi
Kebidanan VI/Reg pada Masa I/Angkt. 8 15
Perimenopause Remaja dan Pra
Konsepsi
Asuhan KB dan Ereakl)l?(tjl:lnglr:“érofesi
Pelayanan VI/Reg II/Angkt. 7 15
Kontrasensi pada Pelayanan
p

Kontrasepsi,




Kesehatan
Reproduksi dan
Asuhan
Perimenopause

Praktik Klinik
Kebidanan
Asuhan Kolaborasi
: Interprofesional
Kebidanan IVIReg dalam Asuhan II/Angkt. 7 2
Perimenopause Kegawatdaruratan
Maternal dan
Neonatal
Praktik Klinik
Kebidanan Profesi | II/Angkt. 7 1,5
Continuity of Care
Psikologi
Kehamilan, I/Re
Persalinan, Nifas 9
dan BBL
Asuhan
Kebidanan VI/Reg
Perimenopause
Nur
Asuhan
Rahmah Kebidanan
13 | Hidayah, : VI/Reg
Prakonsepsi dan
S.Tr.Keb, )
M.keb Pranikah
) Asuhan
Kebidanan
Prakonsepsi dan IV/Reg
Pranikah
Asuhan
Kebidanan IV/IReg

Perimenopause




Asuhan

Asuhan Pelayanan
Kebidanan

I/Angkt. 8

,}fﬂzzlg?:n;g;ﬁli?‘ /Non Reg Komplementer Matrikulasi 1
Berkesinambungan
Asuhan Praktik Klinik
Kebidanan pada Kebidanan Profesi
Bayi, Balita dan /Non Reg pada Masa L/Angkt. 8 | 1,5
Anak Prasekolah Persalinan
Praktik Klinik
Asuhan Kebidanan Profesi
Kebidanan II/Non Reg Neonatus, Bayi, I/Angkt. 8 1,5
Komplementer Balita dan Anak
Bdn. Imelda
Diana M Pra-sekolah
14 SST, SKM, Praktlk Klinik
M.Keb Kebidanan
) Asuhan Kolaborasi
Kebidanan pada Interprofesional
Masa Kehamilan IV/Reg dalam Asuhan ll/Angkt. 7 2
Normal Kegawatdaruratan
Maternal dan
Neonatal
Praktik Klinik
Kebidanan Profesi
Managerial dalam WAngkt. 7 | 1,5
Pelayanan
Kebidanan
Komplementer
Asuhan Praktik Klinik
. . Kebidanan pada I/Non Reg Kebidanan Profesi I/Angkt. 8 1,5
Sinta Dwi . pada Masa
) Masa Kehamilan .
15 Juwita, Kehamilan
S.SiT, Asuhan Praktik Klinik
M.Keb Kebidanan pada I/Non Reg Kebidanan Profesi I/Angkt. 8 15
: pada Masa
Masa Nifas

Persalinan




Asuhan Praktik Klinik
Kebidanan pada VI/Reg 1,5 | Kebidanan Profesi | Il/Angkt. 7 | 1,5
Masa Nifas Continuity of Care
Asuhan
Kebidanan pada IV/Reg 1
Remaja
Evidence Based .
dalam Praktik | INonReg | 1| gin SR BRR | AR S 1
Klinik Kebidanan y
Asuhan . .
Kebidanan Wanita E;%l?ggnﬂlr?lgrofesi
dengan II/NonReg | 1 . I/Angkt. 8 15
Gangguan Ketr_ampllan Dasar
Bdn. Reproduksi Kebidanan
16 Perwitasari, Praktik Klinik
S.Tr.Keb, Kebidanan Profesi /Anakt. 8 15
M.Keb Masa Nifas dan gKt. !
Menyusui
Praktik Klinik
Kebidanan Profesi
Manajemen I/Angkt. 7 | 1,5
Pelayanan
Kebidanan
Komunitas (MPKK)
Dokumentasi
Kebidanan dan I/Non Reg Seminar
Sistem Informasi Matrikulasi 1 Kesehatan IV/Reg 1.5
Aan Kesehatan
17 Hermawan, Perencanaan &
S.Kom, Biostatistik VI/Reg 1 Evaluasi IV/IReg 1
M.Si Kesehatan
Penulisan limiah IV/IReg 1
Pengembangan IV/Reg 1

dan




Pengorganisasian

Masyarakat
Skripsi VIII/K3 1
Skripsi VIII/Promkes 1
Asuhan
Kebidanan Wanita
dengan II/Non Reg Kesehatan Global II/Reg 0,9
Gangguan
Reproduksi
IiImu Gizi Dasar Il/Reg 1
L | Daniah, e IV/Reg | 15
S.SiT, MKM Epidemiologi
Penyakit Menular IV/Reg 1
Pengembangan
dan L IVIReg 1
Pengorganisasian
Masyarakat
PBL Kesmas | IVIReg 1,5
Siti Pembangunan Il/Reg Public Speaking II/Reg 1
. Karakter
19 | Khodijah, Pembangunan I/Non Reg
S.Psi, M.Si Karakter Matrikulasi Penulisan limiah IVIReg 1
Manajemen
Pengelolaan
Kepemimpinan Dasar Kebijakan
dan Organisasi II/Non Reg Kesehatan /Reg 0.9
S dalam Pelayanan
20 | bmmyang, | Kebianen
SKM, MKM Ep'dem""og' I/Reg 15
asar
Hukum dan
Perundangan II/Reg 1
Kesehatan
Kewirausahaan IV/IReg 15




Promosi

Kesehatan VIII/Promkes 1
Epidemiologi
Penyakit Menular IV/Reg 1
Promosi
Kesehatan VI/Reg Kesehatan Global II/Reg 0,9
Epidemiologi
Dasar II/Reg 1,5
Kesehatan
Lingkungan II/Reg 1
. Dasar
Diah -
Warastuti, Promosi IVIReg 1
21 . Kesehatan
S.SIT, Promosi K3 di
M.Kes Tempat Kerja VI/Reg 1,5
Siklus
Pemecahan
Masalah VII/K3 1
Kesehatan
Promosi Vill/Promkes | 1
Kesehatan
Epidemiologi IV/Reg I\%"uss"t‘r‘i""g' VI/Reg 3
Bahaya Kimia
Nuraini, dan VI/Reg 1,5
22 | S.SiT, Biomonitoring
M.KKK Penyaklt Akibat VI/Reg 1
Kerja
Promosi K3 di
Tempat Kerja VIiReg LS
Ern Ilmu Gizi Dasar II/Reg 1
y Public Speaking [I/Reg 1
Elviany
23 Sabaruddin Perencanaan &
S.Pi, MSi Evaluasi IV/Reg 1

Kesehatan




Epidemiologi
Penyakit Tidak
Menular

IVIReg

PBL Kesmas |

IVIReg

15

Siklus
Pemecahan
Masalah
Kesehatan

VII/K3

24

Carwadi,
SKM, MM

Kesehatan &
Keselamatan
Kerja Dasar (First
aid & Basic
Safety)

II/Reg

15

Kesehatan
Lingkungan
Dasar

II/Reg

Hygiene Industri

VI/Reg

15

Investigasi
Kecelakaan

VI/Reg

15

Bahaya Kimia
dan
Biomonitoring

VI/Reg

15

Penyakit Akibat
Kerja

VI/Reg

Seminar Proposal

VIII/K3

[EnY

Seminar Proposal

VIII/Promkes

25

Ridho M
Dhani,
S.Hut,
MKKK

Kesehatan &
Keselamatan
Kerja Dasar (First
aid & Basic
Safety)

II/Reg

15

Manajemen
Kebisingan dan
Getar

VI/Reg




Investigasi
Kecelakaan

VI/Reg

15

Manajemen
Kebakaran

VI/Reg

26

dr. Sabrina
Azmi,
M.Biomed

Biologi
Reproduksi

II/Reg

27

dr. Zwasta
Pribadi

Mahardika,
M.Med.Ed

Mikrobiologi dan

Parasitologi

II/Reg

Fisika Kesehatan
dan Biokimia
dalam Praktik

Kebidanan

II/Reg

28

Febrit
Eksadhi,
Apt, MM

Farmakologi

I/Reg

29

dr. Firdaus
Artoni,
SpOG

Obstetri dan
Gynekologi

IV/IReg

Fetomaternal

I/Angkt. 8
Matrikulasi

30

dr. Kusumo
Amdani,
SpA

IImu Kesehatan

Anak

IV/IReg

31

Prof. Adang
Bachtiar,
MPH, S.Sc

Dasar Kebijakan
Kesehatan

II/Reg

0,2

32

Dedy
Supratman,
SKM, MKM

Kesehatan Global

II/Reg

0,2

33

Ngapini,
Amd.Keb,
SKM,
MH.Kes

Hukum dan
Perundangan
Kesehatan

II/Reg

34

Yatna
Suhendi,
SKM, MKM

Hygiene Industri

VI/Reg

15




Biomedik Il
(Mikrobiologi,
Pathologi, II/Reg 2
35 | YARSI Parasitologi dan
Biokimia)
Biomedik Il IVIReg 3
Udur Diana Advokasi,
36 Tumanggot, Negosiasi dan I/Angkt. 8
SST, Bd, Kolaborasi dalam Matrikulasi
M.Keb Praktik Kebidanan
Ditetapkan : di Jakarta
Pada tanggal : 5 April 2024
Sekolah T\inggil:mu Kesehatan (STIKes)
o Mitra A Husada Jakarta
4 * <
Tembusan : %
1. Waket | dan Il SMRHJ ‘
2. Kaprodi Sarjana Kebidanan Ny
3. Kaprodi Profesi Bidan “ Dra., §Q°Danti Anwar, MA
4. Kaprodi Sarjana Kesehatan Masyarakat Ketua
5. Arsip
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LAPORAN KEGIATAN PEMBIMBINGAN
PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN PROFESI (PKKP)
PADA MASA NIFAS DAN MENYUSUI

SINTA DWI JUWITA
NIDN : 0318039501

PROGRAM STUDI PROFESI BIDAN
STIKES MITRA RIA HUSADA JAKARTA
TAHUN 2023-2024



VISI

VISI MISI
STIKES MITRA RIA HUSADA

Mewujudkan lulusan yang unggul dalam manajemen dan pelayanan kesehatan di tingkat

nasional dan regional, berintegritas dan berjiwa kewirausahaan.

MISI
1.

VISI

Menyelenggarakan dan mengembangkan sistem pendidikan yang berbasis pada ilmu
pengetahuan, nilai-nilai etik yang bermartabat dan keterampilan yang handal menuju
kompetensi manajerial dan pelayanan kesehatan yang paripurna.

Menyelenggarakan dan mengembangkan penelitian dalam upaya memperkaya
khasanah ilmu pengetahuan yang dapat dimanfaatkan, meliputi bidang pengetahuan,

sikap dan perilaku kesehatan pada masyarakat.

. Menyelenggarakan dan mengembangkan pengabdian kepada masyarakat sebagai

implementasi penelitian dan pendidikan secara tepat guna dalam upaya peningkatan
derajat kesehatan masyarakat

. Menjalin kerjasama secara berkelanjutan dengan lembaga pendidikan, lembaga

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat, lembaga pelayanan kesehatan dan

lembaga lainnya baik pemerintah maupun swasta

VISI MISI
PROGRAM STUDI PROFESI BIDAN

Menghasilkan lulusan yang unggul dalam manajemen dan pelayanan kebidanan komplemeter

bersinambungan di tingkat nasional dan regional, berintregritas dan berjiwa kewirausahaan

MISI

1.

Menyelenggarakan dan mengembangkan sistem pendidikan yang berbasis pada
manajemen pelayanan kebidanan komplementer yang berkarakter dan mampu berfikir
kritis

Menyelenggarakan dan mengembangkan penelitian dalam upaya memperkaya
khasanah ilmu pengetahuan yang dapat dimanfaatkan pada manajemen pelayanan
kebidanan komplementer dan mampu berfikir kritis

Menyelenggarakan dan mengembangkan pengabdian kepada masyarakat secara
tepat guna dalam manajemen pelayanan kebidanan komplementer yang bermanfaat
bagi kesehatan ibu dan keluarga.

Mempertahankan, memanfaatkan dan meningkatkan intensitas kerjasama



LEMBAR PENGESAHAN LAPORAN

Laporan Pembimbingan berikut telah dilakukan pengecekan dan dapat
dipertangungjawabkan serta disahkan oleh Ketua Program Studi, pada

laporan :
Judul : Laporan Kegiatan Pembimbingan Praktik Klinik
Kebidanan Profesi (PKKP) pada Masa Nlifas Dan

Menyusui

Angkatan : Angkatan 8

Semester : 1 (Satu)/ Gasal

Tahun Akademik : 2023-2024

Waktu : 12 — 31 Agustus 2024

Lahan : 1. TPMB Eneng Nurhayati

2. TPMB Yati Herdiana

3. Klinik Bhakti Husada
Pembimbing Institusi : Sinta Dwi Juwita, S.SiT., M.Keb
Pembimbinga Lahan : Wiwin Widiastuti, S.SiT., M.KM

Jakarta, 31 Agustus 2024

Ketua Program Studi Profesi Bidan Pembimbing

et e uall

Bdn. Yulita Nengsih, SSiT.. M.Kes Sinta Dwi Juwita, S.SiT., M.Keb
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SURAT KEPUTUSAN
KETUA STIKES MITRA RIA HUSADA JAKARTA

NOMOR :

D65/Ketua SMRHJMN2024
Tentang

SUPERVISOR DAN PEMBIMBING PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN PROFESI

(PKKP) MASA NIFAS DAN MENYUSUI PROGRAM STUDI PROFESI BIDAN
ANGKATAN VIl STIKES MITRA RIA HUSADA JAKARTA
TAHUN AKADEMIK 2023/2024

KETUA STIKES MITRA RIA HUSADA JAKARTA

Menimbang o1

Mengingat o1

noAR WM

bahwa Program Studi Profesi Bidan Sekolah Tinggi llmu
Kesehatan Mitra RIA Husada Jakarta (SMRHJ)
bertujuan menghasilkan bidan profesional yang ramah,
terampil, kompeten dan mampu bersaing di bidang ilmu
kebidanan, keterampilan dan unggul dalam pelayanan
kebidanan komplementer;

bahwa untuk menghasikan bidan profesional yang
ramah, terampil, kompeten dan mampu bersaing di
bidang ilmu kebidanan, keterampilan dan unggul dalam
pelayanan kebidanan komplementer, diperiukan
pelaksanaan Praktik Klinik Kebidanan Profesi (PEKP)
Masa Nifas dan Menyusui;

bahwa dalam rangka pelaksanaan PEEP  periu
ditenftukan Supervisor dan Pembimbing PEKP Masa
Mifas dan hlenwsui

bahwa unfuk itu perlu dikeluarkan Surat Keputusan
Ketua SMRH.J;

LUindang — Undang Rl Momor 20 Tahun 2003 tentang
Sistem Pendidikan Masional;

Undang — Undang Rl Momor 36 Tahun 2009 tentang
Kesehatan:

Undang - Undang Rl Momor 12 Tahun 2012 tentang
Pendidikan Tinggi;

Undang — Undang Rl Momor 4 Tahun 2019 tentang
Kehidanan;

Peraturan Pemernintah Rl Momaor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggl dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kehudayaan Rl
Momor 3 Tahun 2020 fentang Standar Masional
Pendidikan Tingagi;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kehudayaan Rl
Momor 7 Tahun 2020 tentang Pendiran, Perubahan,
Pembubaran Perguruan Tinggi Neger, dan Pendiran,
Perubahan, dan Pencabutan Izin Perguruan Tinggi
Swasta;

Komplek Yayasan Karya Bhakti RIA Pembangunan
JI. Karya Bhakti No. 3 Cibubur - Jakarta Timur 13720 - Telp. 021-8775 0551/ 52 - www.mrhj.ac.id



Menetapkan
Pertama

Kedua

Ketiga

Keempat

Tembusan :
1. Wakst | dan Il SMRHJ
2. EKaprodi Profesi Bidan
3. Arsip

8. Surat Edaran Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi
Momor 302EE2KR2020, tentang Masa Belajar
Penyelenggaraan Program Pendidikan;

9. Kepuiusan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan
Tinggi Momaor 408/KPTA2019 tentang Izin Pembukaan
Program Studi Pendidikan Profesi Bidan di SMRH vang
diselenggarakan oleh Yayasan Karya Bhakli RIA
Pembangunan {(YKBRP) tangagal 20 Mei 201%;

10. Surat Edaran Direktorat Jenderal Pendidikan Tingai,
Riset, dan Teknologi Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Penyelenggaraan Pembelajaran Tatap Muka Tahun
Akademik 2021/2022;

MEMUTUSKAN

Keputusan Ketua SMREHJ) tentang PEKEF Masa Nifas dan
Memyusui Program Studi Profesi Bidan SMREHJ Tahun
Akademik 20232024 dengan kompetensi melakukan
manajemen asuhan kebidanan komplementer yang
berkesinambungan.

PEEF Masa Nifas dan Menyusui Program Studi Profesi
Bidan SMRHJ Tahun Akademik 20232024, akan
dilaksanakan cleh mahasiswi Prodi Profesi Bidan Angkatan
Wil pada tanggal 19 Agustus — 07 September 2024 pada
Rumah Sakit, Puskesmas, Klinik dan PMB.

Supervisor dan Pembimbing PEEF Masa Nifas dan
Memyusui Program Studi Profesi Bidan SMRHJ terampir
berikut, merupakan bagian yang fidak terpisahkan dan
Surat Keputusan ini.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan apabila
di kemudian hari terdapat kekeliruan akan dilakukan
perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di  : Jakarta
Pada tanggal 17 Mei 2024

Sekolah Tinggi limu Kesehatan (STIKes)
Husada Jakarta




LAMPIRAN
SURAT KEPUTUSAN
KETUA STIKES MITRA RIA HUSADA JAKARTA

NOMOR - 065/Ketua SMRHIMN2024
Tentang
SUPERVISOR DAN PENGUJI PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN PROFESI (PKKP)
MASA NIFAS DAN MENYUSUI PROGRAM STUDI PROFESI BIDAN ANGKATAN
Y STIKES MITEA RIA HUSADA JAKARTA
TAHUN AKADEMIK 2023/2024

KETUA STIKES MITRA RIA HUSADA JAKARTA

A Supernvisor
Ho. Mama
. Bdn. Yulita Mengsih, 5.5iT., Bdn.,
M.Kes
2 Shinta Dwi Juwita, 5.5iT.. M.Keb
Ho [ Nama Pembimbing Institusi No | Nama Pembimbing Lahan

Bdn. Yulita Nengsih, S5iT,M Kes r
Shinta Dwi Juwita, 53.5iT., M_Keb

Bdn. Heny Purwainti, 5.Tr.Keb

Murulicha, S5T.. M.Keb Eneng Murhayati, 3.Tr.Keb

Sri Kubillawati, 5.5iT., M.EKes Waode Maila, 3.Tr.Keb

| e | s | B | =

Dina Arihta T, 55T, M.-KM Bdn. Surani, 5.Tr ek

Bd. Yati Herdiana, 33T

uliama Kalo

Laswita, 5. Tr.Keb., Bdn

Conita, M.EKeb

o) ol | @] n| | s R

Bdn. Hasanah, 55T

10 |[Bdn. Dwi Astuti, 5.51T

11 |Bdn. Sastrawati, 5.Tr.Keb

12 |Ria Amelia Lemba, 5. Keb

13 |Rina K, M.Kes., M.Tr.Keb

14 |Bdn. Lestari Solihati, 35T

Ditetapkan di  : Jakarta
Pada tanggal 17 Mei 2024

Sekolah Tinggi llmu Kesehatan (STIKes)
Mi Ht Husada Jakarta
]




BAB |
PENDAHULUAN
A. LATAR BELAKANG

Sesuai dengan kurikulum Program Studi Bidan Profesi praktikum PKKP pada
Semester | (satu) terdapat, PKKP pada masa Nifas Dan Menyusui. Dimana pada PKKP
ini diharapkan mahasiswi mampu untuk memberikan asuhan kebidanan pada masa nifas
dan menyusui dengan memperhaikan aspek budaya yang didasari pengetahuan, sikap dan
keterampilan serta hasil evidence based dalam praktik postnatal care yang menggunakan
pendekatan manajemen kebidanan yang berfokus pada upaya preventif dan promotive, deteksi
dini, komplikasi serta pendokumentasian baik di Praktik Mandiri Bidan (PMB), Kilinik,
Puskesmas (PKM), dan Rumah Sakit (RS) dengan pendekatan manajemen kebidanan..

Berdasarkan Keputusan bersama Menteri Pendidikan dan Kebudayaan, Menteri Agama,
Menteri Kesehatan, dan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 03/KB/2021, Nomor
384 Tahun 2021, Nomor HK.01.08/MENKES/4242/2021, dan Nomor 440-717 Tahun 2021
tentang panduan penyelenggaraan pembelajaran di masa pandemi Covid-19, menyatakan
mulai Semester Gasal Tahun Akademik 2021/2022 diselenggarakan pembelajaran tatap muka
terbatas dengan tetap menerapkan protokol kesehatan, dan/atau pembelajaran daring. Dalam
penyelenggaraan pembelajaran, Perguruan Tinggi harus tetap memprioritaskan kesehatan dan
keselamatan warga kampus (mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan) serta masyarakat
sekitarnya.

Dalam penyelenggaraan Pembelajaran Jarak Jauh (PJJ) Kami menggunakan berbagai
media pembelajaran online antara lain, E-learning, dengan aplikasi Zoom, Google Classroom,
YouTube, Edlink maupun media sosial whatsapp. Sarana-sarana tersebut dapat digunakan
secara maksimal, sebagai media dalam melangsungkan pembelajaran seperti di kelas.
Dengan menggunakan media online tersebut, maka secara tidak langsung kemampuan
menggunakan serta mengakses teknologi semakin dikuasai oleh mahasiswa maupun dosen,
sedang untuk tatap muka dilakukan di lahan praktik

Menjadi bidan profesional ada tiga domain yang harus diperhatikan yaitu kemampuan
afektif, kognitif, dan psikomotorik. Saat ini kompetensi bidan masih menjadi suatu hal yang
harus menjadi perhatian lebih serius. Dengan fokus pada kompetensi, bidan diharapkan
mampu memberikan asuhan yang profesional sesuai dengan konsep women centre carees
sesuai dengan kebutuhan wanita, keluarga dan masyarakat. Pada Program Profesi Bidan
dimana mewajibkan praktik hands on atau memegang pasien/phantom langsung. Hal ini
bertujuan untuk membentuk bidan yang profesional, dengan lulusan yang memiliki kompetensi
care provider, communicator, Manager, decision maker dan community leader serta

penguasaan substansi kajian kebidanan komplementer.



Untuk membuat mahasiswa menjadi bidan profesional, diperlukan proses bimbingan
yang dilakukan oleh Clinical Instruktur baik dari lahan maupun dari institusi dengan
persyaratan utama sudah memiliki pelatihan perseptor mentor. Praktik Klinik Kebidanan pada
masa nifas dan menyusui, diawali dengan persamaan persepsi dan pembekalan dilanjutkan

dengan proses bimbingan, praktikum, dan di akhiri dengan presentasi dan evaluasi.

B. TUJUAN
1. Tujuan Umum
Mahasiswi Program Studi Profesi Bidan mampu melaksanakan PKKP Praktik Klinik pada
masa masa hnifas dan menyusui dengan kompetensi melakukan manajemen asuhan
kebidanan pada ibu nifas dan menyusui dengan memperhaikan aspek budaya yang didasari
pengetahuan, sikap dan keterampilan serta hasil evidence based dalam praktik postnatal
care yang menggunakan pendekatan manajemen kebidanan yang berfokus pada upaya
preventif dan promotive, deteksi dini, komplikasi serta pendokumentasian.
2. Tujuan Khusus
a. ldentifikasi masalah dan gangguan pada masa nifas dan komplikasi
KIE Tanda bahaya nifas
Pemeriksaan terfokus pada ibu nifas dan edukasi tentang menyusui
Pijat Oksitosin dan tatalaksana pada ibu menyusui
Tata Laksana Pengelolaan ASI

-~ ® o o T

Perawatan luka operasi sesar

Senam nifas

0o «Q

Pemberian suplemen vitamin dan mineral

Perawatan Hematoma jalan lahir

j. Dukungan psikososial pada ibu yang kehilangan bayi

k. Pemeriksaan pada kunjungan nifas sesuai standar dan kebutuhan ibu nifas
I. Konseling Keluarga Berencana

m. Tatalaksana awal pada masa nifas dengan penyulit

n. Tatalaksana awal pada masa nifas dengan ibu yang mengalami penyakit sistemik

C. BEBAN SKS
Adapun beban SKS dalam PKKP Pada masa Nifas dan menyusi adalah 3 SKS. Dengan
penghitungan lama waktu 3 SKS x 16 TM x 170 menit = 8.160 ; 60 menit = 136 jam : 8
jam/shift = 18 hari (3 minggu)



BAB Il
PELAKSANAAN

DISKRIPSI MATA KULIAH

Pada praktikum PKKP pada masa nifas dan menyusui ini memberikan
kemampuan kepada peserta didik untuk memberikan asuhan kebidanan pada ibu
nifas dan menyusui dengan memperhaikan aspek budaya yang didasari
pengetahuan, sikap dan keterampilan serta hasil evidence based dalam praktik
postnatal care yang menggunakan pendekatan manajemen kebidanan yang berfokus
pada upaya preventif dan promotive, deteksi dini, komplikasi serta

pendokumentasian.

LAHAN PEMBIMBIGAN
Lahan yang digunakan untuk pembimbingan di PKKP pada masa persalinan yaitu di
TPMB Eneng Nurhayati, TPMB Yati Herdiana, Klinik bhakti Husada, TPMB yuni puiji.

PESERTA
Mahasiswa Angkatan 8 prodi Profesi sejumlah 6 mahasiswa dengan nama mahasiswa

sebagai berikut :

No NIM Nama Mahasiswa
1 24808002 Sri Utami Subagio

2 24808015 Ratu Miki Yulieti

3 24808024 Rei Anggita

4 24808013 Novrita Tri Yulvia

5 24808021 Yuni Puji

6 24808020 Dian Anggraini

PELAKSANAAN BIMBINGAN

Metode pembimbingan yang dilakukan saat proses bimbingan PKKP pada masa nifas dan

menyusui sebagai berikut :
1. Pre conference
Diskusi tentang aspek klinik sebelum melaksanakan asuhan kebidanan pada pasien.

2. Bedside Teaching

Merupakan metode mengajar pada peserta didik, dilakukan disamping tempat tidur klien

meliputi kegiatan mempelajari kondisi klien dan asuhan kebidanan yang dibutuhkan oleh

6



klien.

. Reflective Learning

Merupakan proses mental yang menerapkan kegiatan pembelajaran dengan mengaktiftkan
peserta untuk menggunakan pemikiran yag kritis untuk menguji informasi yang didapat,
bertanya tentang kebenarannya dan menyimpulkan berdasarkan ide-ide yang
dihasilkannya.

. Case Study

Merupakan rangkuman pengalaman pembelajaran yang ditulis oleh seorang dosen dalam
praktik pembelajaran mereka di kelas.

. Post-conference

Merupakan diskusi tentang aspek klinik sesudah melaksanakan asuhan kebidanan

padapasien



LEMBAR BIMBINGAN CI INSTITUSI PKKP PADA MASA NIFAS DAN MENYUSUI

Nama Pembimbing Institusi

Nama Pembimbing Lahan

PRODI PROFESI BIDAN STIKES MITRA RIA HUSADA JAKARTA

: Sinta Dwi Juwita, S.SiT., M.Keb
: 1. Eneng Nurhayati, S.Tr.Keb

2. Bd. Yati Herdiana, SST

3. Bdn. Sastrawati, S.Tr.Keb

4. Qonita, M.keb

Agustus 2024

dengan :
pencapaian target
pada Pada masa
Remaja dan Pra
konsepsi pengisian
log book, dan
kendala saat Praktik,
Melakukan
bimbingan dengan
mahasiswa dengan
metode Case-Based
Discussion (CBD).

online, zoom meeting, berjalan
lancar dihadiri oleh mahasiswa,.
Mahasiswa akan melengkapi log
book, mulai memperbaiki
laporan kasus, dan Reflective
Learning yang sudah dibuat

Paraf Paraf

No Hari/Tanggal Kegiatan Bimbingan Umpan Balik Pembimbing Pembimbing
Institusi Lahan

1 Senin, 12 Kontrak program Dilakukan secara online zoom Eneng

Agustus 2024 | (Pre conference) meeting dihadiri mahasiswa dan Nurhayati,
kegiatan PKKP pembimbing institusi dan lahan S.Tr.Keb
Pada masa Nifas
dan Menyusui Bdn

Sastrawati,
S.Tr.Keb
2 Rabu, 14 Bimbingan terkait Dilakukan melalui WAG.

Agustus 2024 | dengan : Mahasiswa akan melengkapilog Bd. Yati
pencapaian target book, mulai menyusun laporan Herdiana,
pada Pada masa kasus, dan Reflective Learning SST
Remaja dan Pra
konsepsi pengisian
log book, dan
kendala saat Praktik,

Melakukan
bimbingan dengan
mahasiswa dengan
metode Case-Based
Discussion (CBD).
3 Kamis, 15 Bimbingan terkait Dilakukan dengan metode Qonita, M.keb




D. TARGET KOMPETENSI

Tabel 1
Pencapaian Kompetensi PKKP pada masa nifas dan menyusui
Tingkat
Lingkup Kemampuan
Asuhan No Daftar Keterampilan Ahli Madya
Kebidanan Bidan | kepidanan
1 Identifikasi masalah dan gangguan pada masa nifas 4 3
2 KIE Tanda bahaya nifas 4 4
Pemeriksaan terfokus pada ibu nifas 4 3
4 Konseling ibu nifas dengan masalah gangguan 3 5
psikologis
5 Melakukan edukasi tentang menyusui 4 3
6 Pijat Oksitosin 4 3
7 Tatalaksana pada ibu menyusui 4 3
8 Pemeriksaan involusi 4 3
9 Perawatan luka jalan lahir 4 4
10 | Perawatan payudara (Kompres dan massase payudara) 4 4
11 | Perah ASI /pumping 4 4
12 | Tata Laksana Pengelolaan ASI 4 4
13 | Perawatan luka operasi sesar 3 2
14 | Senam nifas 4 4
15 | Pemberian suplemen vitamin dan mineral 4 3
. 16 | Perawatan Hematoma jalan lahir 3 2
Masa nifas : . y . .
17 | Dukungan psikososial pada ibu yang kehilangan bayi 4 2
18 Identifikasi komplikasi pada masa nifas (tromboplebitis, 5 5
simphisiolisis)
19 | Edukasi tentang masalah masa nifas 4 2
20 | Mengidentifikasi masalah seksualitas pasca nifas 3 2
Pemeriksaan pada kunjungan nifas sesuai standar dan
21 . . 4 3
kebutuhan ibu nifas
22 | Konseling Keluarga Berencana 4 3
23 | Tatalaksana awal pada masa nifas dengan penyulit 3 2
o4 Tatalaksana awal pada masa nifas dengan ibu yang 3 5
mengalami penyakit sistemik
o5 | Tata laksana awal pada masa nifas dengan ibu yang 3 2
mengalami penyakit infeksi
Tatalaksana awal kasus kegawatdaruratan pada masa
26 | nifas (perdarahan, kejang, henti nafas, penurunan 3 2
kesadaran, syok, dan henti jantung)
27 | Kunjungan nifas 4 3




Keterangan Level Pencapaian:

Level 1
Level 2
Level 3

Level 4

: Mampu memahami untuk diri sendiri

: Mampu memahami dan menjelaskan

REKAP PENCAPAIAN TARGET MAHASISWA
PADA PRAKTIK KLINIK PADA MASA NIFAS DAN MENYUSUI

: Mampu memahami, menjelaskan, dan melaksanakan di bawah supervisi

: Mampu memahami, menjelaskan, dan melaksanakan secara mandiri

Lingkup
Asuhan
Kebidana

n

No

Daftar Keterampilan

Tingkat
Ketrampilan

Aida
Fitrie

Anni

sa

Tuh

alim
ah

Deffi |Endang
Racmas|Wahyun
ari i

Ratu

Oktaviani

Pada
Masa
Nifas Dan
Menyusui

Identifikasi masalah dan gangguan pada masa
nifas

KIE Tanda bahaya nifas

w

Pemeriksaan terfokus pada ibu nifas

NENEERN

Konseling ibu nifas dengan masalah gangguan
psikologis

Melakukan edukasi tentang menyusui

Pijat Oksitosin

Tatalaksana pada ibu menyusui

Pemeriksaan involusi

(N[ |01

Perawatan luka jalan lahir

Perawatan payudara (Kompres dan massase
payudara)

NSRS AR AN RNERNENERN

ANNENENENENERN RN AN

ANNENENENENERNEEN AN

11

Perah ASI /pumping

12

Tata Laksana Pengelolaan ASI

13

Perawatan luka operasi sesar

14

Senam nifas

15

Pemberian suplemen vitamin dan mineral

16

Perawatan Hematoma jalan lahir

17

Dukungan psikososial pada ibu yang
kehilangan bayi

18

Identifikasi komplikasi pada masa nifas
(tromboplebitis, simphisiolisis)

19

Edukasi tentang masalah masa nifas

20

Mengidentifikasi masalah seksualitas pasca
nifas

21

Pemeriksaan pada kunjungan nifas sesuai
standar dan kebutuhan ibu nifas

22

Konseling Keluarga Berencana

NS RN IR N N A N AN AN AN AN A AN RN ENENEN AV RN

RN RN RN NI NI NENAVANAN AN

23

Tatalaksana awal pada masa nifas dengan
penyulit

RN N B N N A RN RNENIRY

NI RN RN RN RN N A A A AR R AR RN

A RN N N N N VR NANANENAN RN
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24

Tatalaksana awal pada masa nifas dengan ibu
yang mengalami penyakit sistemik

25

Tata laksana awal pada masa nifas dengan ibu
yang mengalami penyakit infeksi

26

Tatalaksana awal kasus kegawatdaruratan
pada masa nifas (perdarahan, kejang, henti
nafas, penurunan kesadaran, syok, dan henti
jantung)

27

Kunjungan nifas

11




E. REKAP PRESENSI PESERTA

Nama Pembimbing Institusi

Nama Pembimbing Lahan

REKAP KEHADIRAN MAHASISWA PRAKTIK
PADA MASA NIFAS DAN MENYUSUI

: Sinta Dwi Juwita, S.SiT., M.Keb
: 1. Eneng Nurhayati, S.Tr.Keb
2. Bd. Yati Herdiana, SST
3. Bdn. Sastrawati, S.Tr.Keb
4, Qonita, M.keb

No Hari/Tanggal Jam Datang Jam Pulang Kehadiran TTD CI Lahan
Mahasiswa

1 | 12/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00| Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
Dinas malam : 07.00
20.00

2 | 13/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00| Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
Dinas malam : 07.00
20.00

3 | 14/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00| Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
Dinas malam : 07.00
20.00

4 | 15/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00 | Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
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No Hari/Tanggal Jam Datang Jam Pulang Kehadiran TTD CI Lahan
Mahasiswa

Dinas malam : 07.00
20.00

5 | 16/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00| Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
Dinas malam : 07.00
20.00

6 | 17/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00| Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
Dinas malam : 07.00
20.00

7 | 18/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00 | Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
Dinas malam : 07.00
20.00

8 | 19/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00| Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
Dinas malam : 07.00
20.00

9 | 20/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00| Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
Dinas malam : 07.00

20.00
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No Hari/Tanggal Jam Datang Jam Pulang Kehadiran TTD CI Lahan
Mahasiswa

10 | 21/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00 | Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
Dinas malam : 07.00
20.00

11 | 22/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00 | Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
Dinas malam : 07.00
20.00

12 | 23/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00| Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
Dinas malam : 07.00
20.00

13 | 24/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00| Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
Dinas malam : 07.00
20.00

14 | 25/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00| Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
Dinas malam : 07.00
20.00

15 | 26/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00 | Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
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No Hari/Tanggal Jam Datang Jam Pulang Kehadiran TTD CI Lahan
Mahasiswa

Dinas malam : 07.00
20.00

16 | 27/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00| Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
Dinas malam : 07.00
20.00

17 | 28/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00| Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
Dinas malam : 07.00
20.00

18 | 29/08/2024 Dinas pagi : Dinas pagi : 14.00 | Seluruh mahasiswa
07.00 Dinas Siang : hadir
Dinas Siang : 21.00
13.00 Dinas malam :
Dinas malam : 07.00

20.00
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BAB Il
EVALUASI

A. EVALUASI PRAKTIK KLINIK KEBIDANAN

METODE PENILAIAN

Penilaian PKKP pada masa Nifas dan meyusui mencakup aspek :

1. Afektif (Sikap)
Penilaian yang dilakukan terhadap tingkah laku dan pendapat sehari —hari dalam
menghadapisuatu persoalan dan dalam mengemukakan pendapat, tertuang dalam bentuk
formulir penilaian afektif (activity daily dan Log book)

2. Kognitif (Pengetahuan)
Penilaian yang dilakukan terhadap penguasaan materi melalui kemampuan dalam
mengemukakan pendapat atau argumentasi baik secara lisan maupun tulisan, tertuang
dalambentuk formulir penilaian kognitif (morning report, case study, case presentation dan
reflektif learning)

3. Psikomotorik (Keterampilan)
Penilaian yang dilakukan terhadap tindakan langsung atau simulasi dalam mengerjakan
suatubahasan tertentu di laboratorium, lahan praktik klinik atau lahan praktik komunitas,

dengan menggunakan formulir ceklist, DOPs.

B. HASIL PENILAIAN PRAKTIK

REKAP PENILAIAN MAHASISWA PRAKTIK
PADA MASA NIFAS DAN MENYUSUI
PENIILAIAN AEFEKTIF
BIMBINGAN

NILAI MAHASISWA SESUAI URUTAN
1 2 3 4 5

NO KOMPONEN

KEDISIPLINAN

a. Kehadiran tepat waktu
b. Komitmen

c. Kerajinan

d. Kreativitas dan inisiatif
1|e. Berpenampilan rapi

ETIKA

a. Sopan santun

b. Percaya diri

2|c. Kestabilan emosi

TANGGUNG JAWAB
3|a. Kejujuran

85 85 88 90 80

85 85 88 90 80

85 85 88 90 80
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b. Responsif dan Kooperatif
c. Kerjasama

d. Teliti dan Cermat

e. Kemandirian

KOMUNIKASI

a. interaksi diskusi pre dan post
conference

b. Interaksi dengan klien/teman 85 85 88 90 80
sejawat

c. Interaksi dengan perceptor klinik
4|dan akademik

NILAI 85 85 88 90 80
UJIAN
NILAI MAHASISWA SESUAI URUTAN
NO KOMPONEN 1 2 3 4 5
KEDISIPLINAN

a. Kehadiran tepat waktu
b. Komitmen

c. Kerajinan

d. Kreativitas dan inisiatif
1|e. Berpenampilan rapi

90 88 88 90 80

ETIKA

a. Sopan santun

b. Percaya diri

2|c. Kestabilan emosi

90 88 88 90 80

TANGGUNG JAWAB

a. Kejujuran

b. Responsif dan Kooperatif
c. Kerjasama

d. Teliti dan Cermat

3|e. Kemandirian

90 88 88 90 80

KOMUNIKASI

a. interaksi diskusi pre dan post
conference

b. Interaksi dengan klien/teman 90 88 88 90 80
sejawat

c. Interaksi dengan perceptor klinik
4|dan akademik

NILAI 90 88 88 90 80

PENILAIAN KOGNITIF
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CASE-BASED DISCUSSION (CBD)

NO

KOMPONEN

NILAI MAHASISWA SESUAI

URUTAN

3

4

Pencatatan riwayat medis pasien (record keeping) dan riwayat pasien
(history taking)

a) Mendemonstrasikan kejelasan struktur dan konten rekam medis
pasien

b) Menyusun catatan yang mudah dipahami oleh rekan sejawat
maupun DPJP (Dokter Penanggung jawab Pasien)

¢) Mengidentifikasi faktor penyebab masalah

85

85

88

90

80

Diagnosa dan interpretasi klinis
a) Menyusun ringkasan dan daftar masalah untuk merumuskan diagnose
b) Mengomunikasikan penilian klinis kepada pasien

85

85

88

90

80

Rencana asuhan dan penatalaksanaan

a) Memilih terapi dengan pendekatan EBM

b) Edukasi preventif dan promotive pada pasien sesuai kebutuhan
¢) Memberikan terapi dan tindakan sesuai SOP

85

85

88

90

80

Pemantauan dan Rencana Tindak Lanjut
a) Evaluasi tindakan
b) Merencanakan follow up tepat waktu

85

85

88

90

80

Kualitas Profesionalisme
a) Melakukan prinsip patient safety
b) Memberikan asuhan sesuai kode etik profesi

85

85

88

90

80

Kemampuan klinis dan penalaran klinis secara keseluruhan
a) Mendemonstasikan proses problem solving yang efektif
b) Kemampuan manajerial klinis secara umum

85

85

88

90

80

NILAI

85

85

88

90

80
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PRESENTASI KASUS REFLEKTIF LEARNING

Mark Bands

Pengetahuan &
Pemahaman

Kecakapan Intelektual
(berpikir), praktis, afektif dan
ketrampilan yang bisa ditransfer

Nilai Mahasiswa
Sesuai Urutan
(diisi sesuai Nilai
Mark Bands) tidak
perlu mengisi semua
kotak namun diisi
sesusai dengan hasil
penilaian

1 (2|3 ]4]|5

100%

Tulisan reflektif yang
sangat luar biasa

1. Didukung oleh berbagai bukti
penelitian yang relevan dan
komperehensif

2. Tingkat pengetahuan dan
pemahaman yang sangat luar biasa
tentang materi pembelajaran

3. Alur penulisan tersusun dan
mendalam dengan model teoritis
yang diterapkan dengan baik.

4. Menunjukkan orisinalitas
intelektual dan imajinasi,
pembelajaran dan perencanaan
tindakan.

5. Tingkat analisis dan wawasan
yang sangat luar biasa tentang
peran bidan dan pengembangan
keterampilan profesional

6. Kesadaran yang luar biasa akan
konsep diri dan tindakan yang
dilakukan

80-
89%

Karakteristik Prestasi Mahasiswa oleh Marking Band

Tulisan reflektif yang
luar biasa

1. Didukung oleh berbagai bukti
penelitian yang relevan dan
komperehensif

2. Tingkat pengetahuan dan
pemahaman yang luar biasa
tentang materi pembelajaran

3. Alur penulisan tersusun dengan
penerapan model reflektif

4. Menunjukkan beberapa
orisinalitas intelektual dan
perencanaan tindakan

5. Kemampuan luar biasa untuk
menghubungkan antara
keterampilan praktis dan
professional

6. Kesadaran yang luar biasa akan
konsep diri dan tindakan yang
dilakukan

7. Menunjukkan beberapa
orisinalitas intelektual dan
perencanaan tindakan

70-
79%

Tulisan reflektif yang
sangat baik

1. Didukung oleh berbagai bukti
penelitian

2. Tingkat pengetahuan dan
pemahaman yang sangat baik
tentang materi pembelajaran

90 | 88 | 88 | 90 | 88
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3. Alur penulisan tersusun dengan
penerapan model reflektif

4. Menunjukkan beberapa
kreativitas, pembelajaran baru, dan
perencanaan tindakan

5. Kemampuan yang sangat baik
untuk menghubungkan antara
keterampilan praktis dan
professional

6. Kesadaran yang sangat baik akan
konsep diri dan tindakan yang
dilakukan

60-
69%

Tulisan reflektif baik

1. Didukung oleh bukti penelitian
2. Tingkat pengetahuan dan
pemahaman yang baik tentang
materi pembelajaran

3. Alur penulisan tersusun dengan
penerapan model reflektif

4. Menunjukkan keterampilan
pembelajaran dan perencanaan
tindakan baru

5. Kemampuan yang baik untuk
menghubungkan antara
keterampilan praktis dan
professional

6. Kesadaran yang baik akan
konsep diri dan tindakan yang
dilakukan

50-
59%

Tulisan reflektif cukup

1. Didukung oleh beberapa bukti
penelitian

2. Tingkat pengetahuan dan
pemahaman yang baik tentang
materi pembelajaran tetapi
terdapat beberapa kesenjangan
3. Alur penulisan tersusun tetapi
penerapan model reflektif tidak
diterapakan

4. Menunjukkan beberapa
keterampilan pembelajaran dan
perencanaan tindakan baru

5. Kemampuan yang cukup
untuk menghubungkan antara
keterampilan praktis dan
professional

6. Terdapat kesadaran akan
konsep diri dan tindakan yang
dilakukan

20




PENILAIAN PSIKOMOTOR
MINI C-X

NO

KOMPONEN

NILAI MAHASISWA SESUAI

URUTAN

3

4

Keterampilan komunikasi terapeutik:

a. Memfasilitasi pasien menceritakan riwayat kesehatannya

b. Kemampuan menyampaikan pertanyaan yang efektif dan tepat untuk
mendapatkan informasi yang akurat dan adekuat

c. Kemampuan untuk memberikan respon yang sesuai terhadap reaksi
verbal maupun nonverbal pasien

85

85

88

90

80

Keterampilan pemeriksaan fisik:

a. Efisiensi

b. Kelogisan

c. Kesesuaian pemeriksaan dengan masalah kesehatan yang ada

d. Kemampuan memberikan penjelasan kepada pasien (sensitive terhadap

kenyamanan pasien)

e. Kesopanan

85

85

88

90

80

Profesionalisme/kualitas kemanusiaan:

a. Menunjukkan sikap hormat

b. Kesensitifan terhadap penyakit atau penderitaan klien

(g

. Empati

o

. Membangun sikap percaya

D

. Kepercayaan diri

—h

. Perilaku yang menunjukkan nilai-nilai etik

g. Kemampuan melihat kerangka kerja yang legal di tempat itu

h. Kemampuan melihat keterbatasan

85

85

88

90

80

Putusan klinis/intervensi :

a. Kemampuan membuat diagnosis yang tepat dan membuat perencanaan

yang sesuai

b. Kemampuan menentukan order atau pemeriksaan diagnosis yang
diperlukan

c. Kemampuan mempertimbangkan keuntungan dan resiko

85

85

88

90

80

Kemampuan memberi konsultasi:

a. Memfasilitasi pasien menceritakan riwayat kesehatannya

b. Kemampuan menyampaikan pertanyaan yang efektif dan tepat untuk
mendapatkan informasi yang akurat dan adekuat

¢. Kemampuan untuk memberikan respon yang sesuai terhadap reaksi
verbal maupun nonverbal pasien

85

85

88

90

80

Organisasi/efisiensi:

85

85

88

90

80
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a. Struktur dan keruntutan tindakan

b. Keefektifan waktu/tindakan

c. Keefektifan alat

d. Keefektifan tempat

Kompetensi klinis secara umum:

a. Kemampuan mendemonstrasikan kemampuan putusan klinis yang
memuaskan

b. Kemampuan mensintesis

c. Kemampuan memberikan asuhan

d. Efektifitas

e. Efisiensi

f. Penggunaan alat yang sesuai

g. Keseimbangan antara manfaat dan resiko

h. Kesadaran akan keterbatasan diri

85

85

88

90

80

NILAI

85

85

88

90

80

DIRECTLY OBSERVED PROCEDURAL SKILL (DOPs)

NO

NILAI MAHASISWA SESUAI URUTAN

KOMPONEN 1 2 3

4

5

Persiapan :
a. Menyiapkan Alat dan Bahan 90 | 88 88

b. Memberitahu pasien/mengulang Kontrak

90

80

Fase Orientasi :

a. Menjelaskan tujuan
90 88 90
b. Menjelaskan prosedur tindakan

c. Mencuci tangan

90

80

Fase Kerja :

a. Menjaga privacy

b. Melibatkan Pasien/Keluarga

c. Komunikasi terapeutik

d. Penggunaan alat efisien

e. Penerapan prinsip kerja bersih/steril
f. Tindakan sistematik 90 | 88 90

90

80
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g. Waktu efektif

Fase Terminasi
a. Merapikan Pasien
b. Cuci Tangan

c. Melakukan evaluasi

d. Menjelaskan rencana tindak lanjut 90 | 88 90 90 | 80

Performance Mahasiswa :

a. Attitude

b. Sistematik

c. Komunikasi 90 | 88 90 9 | 80
NILAI 20 88 89,6 20 80
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DOKUMENTASI

zoom
Workplace

]

% Dwi Cahyaningsih (Cici)

Az syifa Diaulhaq
8]

% Dwi Sulistyowati

% Az syifa Diaulhaq

Caroline

Ratna Komalasari

% Ratna Komalasari

sri utami subagio

% sri utami subagio

Imalatunil khairah

SRI WULANDARI

% SRI WULANDARI

% Yocki Yuanti

Nurul Hikmah Ri...

Rei anggita

% Caroline % Rei anggita % Imalatunil khairah % Nurul Hikmah Rizki

Refi Lindawati

% Refi Lindawati

‘@7' - 9

14:41
a P
S DO g4 B GR

o .9des a @ i

zoom

Workplace v’En\ Yocki Yuanti's screen @

v &5 Meeting

11.Seorang perempuan usia 24 tahun datang ke klinik dengan keluhan bahwa ia baru
melahirkan 2 hari yang lalu secara SC di rumah sakit dan belum BAB hingga hari
ini. Hasil pemeriksaan T: 36,80C P:82 x/1 RR:24x/1, TD: 110/70 mmHg. TFU 3
jari dibawah pusat. Bidan kemudian memberikan penkes. Apakah jenis makanan

e ; : . 5
yang dianjurkan bidan untuk mengatasi keluhan ia tersebut? Sinta Dwl Juwita

% sinta Dwi Juwita

Nasi dan Roti

Imalatunil khair...
Sayur dan buah You are muted. Press Alt+A to unmute your microphone, or )
Daging dan Telur press and hold the SPACE key to temporarily unmute. iz’ ani enaly

Ask to unmute -+

Sayur dan Kentang Nurul Hikmah...

o a0 T

Susu dan suplement zat besi ¥ Nurul Hikmah Rizki

)

- & @

Participants React Raise hand Share t on More

e WS ~icow 00

.‘= Q search & -
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